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Allegato d
COMUNICAZIONE RISCHI LAVORATIVI PCTO (ex Alternanza Scuola Lavoro)

SOGGETTO OSPITANTE  (timbro)  	
MANSIONE / REPARTO  	

Sulla base della Valutazione dei Rischi, ai sensi dell’art. 28 del D.Lgs. 81/2008, e con riferimento all’attività specifica prevista dal Progetto Formativo Individuale dei tirocinanti dell’IIS “Green, Falcone e Borsellino” di Corigliano-Rossano (CS) (soggetto promotore), il SOGGETTO OSPITANTE dichiara di aver individuato i seguenti rischi lavorativi per la salute:
	RISCHI LAVORATIVI
	PRESENTE
	NON PRESENTE

	MOVIMENTAZIONE MANUALE DI CARICHI GRAVOSI
	

	


	MOVIMENTI RIPETITIVI ARTI SUPERIORI
	

	


	LAVORO AL VIDEOTERMINALE (> 20 ore/settimana)
	

	


	RUMORE (LEX > 80 dB(A) e/o ppeak > 135 dB(C)
	

	


	VIBRAZIONI MANO-BRACCIO (> 2,5 m/s2)
	

	


	MICROCLIMA SEVERO CALDO / FREDDO
	

	


	AGENTI CHIMICI (rischio non irrilevante per la salute)
	

	


	AGENTI BIOLOGICI
	

	




ALTRI RISCHI PRESENTI (es. VIBRAZIONI C.I., CAMPI ELETTROMAGNETICI, R.O.A., LAVORO IN ALTEZZA):




A questo proposito IL SOGGETTO OSPITANTE DICHIARA :
· di fornire al tirocinante le prescrizioni previste per la sicurezza sanitaria dai protocolli applicati per i lavoratori;
· di far utilizzare allo studente le attrezzature di lavoro solo se ha ricevuto la necessaria informazione, formazione e addestramento relativo alle suddette, altrimenti deve solamente osservare, essendo garantita, comunque, la sicurezza anche durante l’attività di osservazione. Si rammenta che è fondamentale, prima e durante l’utilizzo di attrezzature potenzialmente pericolose, anche se conformi alla normativa vigente, la presenza del tutor aziendale. Sarà pertanto compito della azienda ospitante eseguire la valutazione dei rischi derivante dall’utilizzo delle macchine, dei rischi residui e dell’idoneità dei DPI che verranno forniti allo studente, oltre a predisporre adeguati percorsi di addestramento sotto la vigilanza del preposto o tutor Aziendale.
· di definire con il tutor scolastico tempi e modalità per lo svolgimento delle attività formative del tirocinante, individuando quelle che, eventualmente, possono  essere svolte a distanza.
 L’azienda si impegna a comunicare tempestivamente al soggetto promotore eventuali variazioni dei rischi lavorativi ai quali i tirocinanti saranno esposti nel corso dell’anno scolastico di riferimento.


Data	          Timbro e firma del soggetto ospitante

                                                                              TIMBRO E FIRMA
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